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i EILEVES

MAIRIE DE LEVES
4 place de I’Eglise
28 300 LEVES

Site web : leves.fr

Poste a pourvoir : a partir de 2023

Date limite de candidature : 30 novembre 2022

Emploi permanent a temps complet

Candidature (CV + LM) a envoyer a : dominique.schuhmacher@|eves.fr ou par courrier a :
Mairie de Léves

A l'attention de Dominique Schuhmacher, directrice générale des services

4 place de I’Eglise, 28300 Léves

LEVES commune de prés de 6000 habitants, membre de la communauté d’agglomération de Chartres
métropole, limitrophe de Chartres, située sur la vallée royale de I'Eure est dotée de plusieurs équipements
structurants : école, creches, centres de loisirs, et complexe sportif

RECHERCHE
UN RESPONSABLE DES SERVICES TECHNIQUES
Grade Technicien/ Technicien principal 1 ére classe/ technicien principal 2 éme classe
Fonctionnaire Contractuel temps complet
Création de poste

Description : Avec un service composé de 11 agents, vous étes le véritable garant d’'un service public de
proximité. Vous assurez, en lien avec les élus, la conduite, I'organisation des activités d’entretien et la
valorisation de I'espace public et des batiments communaux. En lien avec les élus, vous étes attentif et
garant a 'image positive de la commune.

Vous contribuez a la bonne marche de I'ensemble du service et de ses activités.

Les missions :

Direction, coordonner et animer le service technigue et piloter les projets techniques, vous

Accompagnez les élus dans la définition des opérations stratégiques (espaces verts, batiments..)

Anticipez et pilotez les projets et les activités quotidiennes en définissant les moyens et les plannings de
réalisation,

Gérez les différentes interventions en cohérence avec les attentes des élus et des usagers, dans le respect
de la réglementation,

Assurez la direction du service technique composé de 11 agents intervenant dans des domaines
pluridisciplinaires,

Organisez et coordonnez I'action des agents dans le cadre d’une gestion rigoureuse, en fixant les objectifs
et la priorisation des missions,

Proposez des ajustements et améliorations pour dynamiser et optimiser le fonctionnement du service,
Etes le garant du respect des régles en matiére de santé ou de sécurité,



mailto:dominique.schuhmacher@leves.fr

Assurer la programmation et le suivi des travaux par une planification des travaux et de I'entretien des
batiments communaux

Opérer a des choix techniques adaptés,

Organiser, superviser et controler les chantiers en régie dans la commune,

Profils recherchés
Une expérience réussie dans la gestion technique territoriale et dans le management est demandée.
Maitrise du pilotage et de la gestion d’un service technique dans le respect des objectifs fixés,

Savoirs

Sens aigu du service public,

Connaissance de |'environnement territorial

Connaissance générale dans les divers domaines techniques (travaux urbains, espaces verts, batiments,
réseaux, regles d’hygiéne,

Force de proposition et capacité d’initiative,

Dans l'idéal, le candidat est issu d’'une formation supérieure dans les domaines techniques
Connaissance des techniques de médiation, d’intervention et de surveillance

Maitrise des outils informatiques (bureautiques, SIG)
Permis B obligatoire

Rémunération statutaire + RIFSSEP



